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MENSAGEM DO PRESIDENTE 
 

 
 

 
DECLARAÇÃO DE APOIO CONTÍNUO. 

 
 

Aos participantes do Pacto Global: 
 

Tenho o prazer de confirmar que a entidade SINBI – 

SINDICATO DAS INDÚSTRIAS DO CALÇADO E VESTUÁRIO DE BIRIGUI 

reafirma o seu apoio aos Dez Princípios do Pacto Global das Nações Unidas nas 

áreas de Direitos Humanos, Trabalho, Meio ambiente e Compliance. 

Nesta comunicação anual de engajamento, descrevemos nossas ações para 

melhorar continuamente a interação do Pacto Global e seus princípios em nossa 

estratégia de atuação, cultura e operações diárias. Também nos 

comprometemos a compartilhar essas informações com nossos parceiros, 

associados, etc. os quais utilizam os nossos principais canais de comunicação. 

 

Atenciosamente, 

 

 

 

Renato Ramires 

Presidente 
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O SINBI – Sindicato das Indústrias do Calçado e Vestuário de 

Birigui 
 

 

Em 10 de agosto de 1979, era criada a Associação Profissional da Indústria do Vestuário de 
Birigui, hoje SINBI - Sindicato das Indústrias do Calçado e Vestuário de Birigui, é uma entidade 
consolidada como agente de desenvolvimento do polo calçadista de Birigui. Birigui é um Arranjo 
Produtivo Local (APL) e reconhecida como a Capital Brasileira do Calçado Infantil. 

O SINBI tem se empenhado em promover o desenvolvimento do associativismo, convencido de 
que esta é a melhor e mais dinâmica alavanca capaz de impulsionar ações comuns em busca do 
desenvolvimento econômico e social. 

Parcerias - O SINBI busca estar em conexão, estreitando laços com entidades de âmbito 
Municipais, Estaduais e Federais para promover condições de suporte técnico à indústria local, 
ampliar os horizontes de atuação do polo e defendendo os interesses do setor, para colocar o 
polo como modelo de Arranjo Produtivo. 

Educação e Empreendedorismo - Acreditamos que a base para elevar a competitividade de 
nossas empresas é investir no desenvolvimento e disseminação de conhecimento, através de 
projetos voltados para o aumento da competitividade das indústrias e para melhorias de gestão, 
atuando nos 3 pilares: ambientais, sociais e de governança. 

Ações Mercadológicas - O SINBI atua ativamente para desenvolver ações comerciais em busca 
de novos mercados nacionais e internacionais. 

Transformação Digital - Por conhecer bem os desafios e oportunidades que a digitalização pode 
trazer aos setores mais tradicionais, o SINBI traz soluções Empresariais como apoio às Indústrias 
do Polo. 
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MISSÃO, VISÃO E PROPÓSITO. 
 

 

 

MISSÃO 

 

Representar e defender os interesses das indústrias, promover o 

desenvolvimento econômico, social e sustentável dos associados e 

comunidade, através da liderança educadora e inspiradora, estimulando a 

cultura de excelência. 

 

 

VISÃO 

 

Ser uma entidade reconhecida por sua atuação, comprometimento e 

responsabilidade social, oferecendo soluções relevantes e inovadoras para 

as necessidades dos associados e comunidade. 

 

 

PROPÓSITO 

 

Elevar a união e a competitividade de nossas empresas.  
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PERFIL DOS COLABORADORES 
 
EQUIPE DE APOIO 
 

Gênero Quantidade Percentual 

Feminino 06 100% 

Masculino 00 0% 

 

Faixa Etária Quantidade Percentual 

20 a 30 0 0% 

31 a 40 02 33,33% 

41 a 50 02 33,33% 

51 a 60 02 33,34% 

 

Escolaridade  Quantidade Percentual 

Ensino Fundamental 00 00% 

Ensino Médio 02 33,33% 

Ensino Superior 01 16,66% 

Pós-Graduação 03 50% 

 

 

 

DIRETORIA EXECUTIVA - INSTÂNCIA DE VALIDAÇÃO 

 

O Sinbi é administrado por uma Diretoria Executiva composta de 07 membros efetivos eleitos em 
sessão ordinária para mandato a cada 2 anos: 1 Presidente, 2 Vice-Presidentes, 1º Secretário e 
2º Secretário, 1º Tesoureiro e 2º Tesoureiro. E, também possui o Conselho Fiscal com 3 membros 
titulares e 3 membros suplentes. 
De acordo com o Estatuto Social da entidade, a diretoria como também seus associados são 

representantes legais da indústria de calçados e confecção de Birigui. 
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POLÍTICA DE COMPLIANCE 
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CÓDIGO DE ÉTICA E CONDUTA 
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CERTIDÕES NEGATIVAS DE DÉBITO 

Certidão Negativa de Débito Municipal 
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Certidão Negativa de Débito Estadual 
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Certidão Negativa de Débito Federal 
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Certificado de Regularidade do FGTS 
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OBJETIVO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 
 

2020 
 
 

No dia 06 de março de 2020 o Sinbi se tornou signatário do 
Pacto Global da ONU, a iniciativa se deu por um projeto 
piloto que a Prefeitura de Birigui iniciou de incorporação da 
agenda 2030 das Nações Unidas no município. 
 
 
 
 
 
 

 
MARÇO 

 
No dia 08 de março, em comemoração ao dia Internacional da 
mulher, o Sinbi entrevistou nossa associada Ana Carla Hipólito 
Guimarães diretora da Samech, empresa do segmento de 
vestuário, para contar um pouco de sua trajetória e o que a levou 
a empreender, com o intuito de motivar e sensibilizar todas as 
mulheres. A ação faz interface com os ODS 01, 05 e 10. 
 
 

 

 

 

No dia 30 de março, o Sinbi e o Sebrae realizaram em conjunto 
uma live com os empresários que participam do Programa Birigui 
+ Competitivo, para tirar dúvidas e esclarecer sobre diversos 
assuntos que cercam a Pandemia do COVID 19, como Gestão 
de pessoas, como fazer análise financeira no momento atual e 
Atualização de linhas de créditos disponíveis, em atendimento 
as ODS 08 e 17. 
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Em atenção as necessidades do momento em razão da pandemia do 
Covid-19, o Sinbi preparou um Guia de prevenção sobre o Coronavírus 
e orientações para as empresas para auxiliar na prevenção do vírus. 
Atendendo a ODS 03.  
 
 

 
 
 

 
O Sinbi também fez orientações aos colaboradores com aviso no mural e disponibilizou álcool 
em gel e EPI’s. 
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Em parceria com outras entidades e empresas, o Sinbi participou da 
Campanha de Arrecadação de alimentos para montagem de Cestas 
Básicas para doação as famílias carentes da cidade. ODS 01 e 17. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reunião com Prefeito e parceiros para alinhar 
estratégias do COVID-19 e monitorar o Coronavírus. 
ODS 03 e 17. 
 

 

 
 
 

 
 

ABRIL 
 

 
O SINBI (Sindicato das Indústrias do Calçado e 
Vestuário de Birigui), Prefeitura Municipal de Birigui, 
Secretaria da Saúde e ACIB (Associação Comercial e 
Industrial de Birigui) se reuniram para criar um plano de 
retomada que compõe práticas e protocolos 
internacionais de prevenção ao COVID-19 com normas 
de distanciamento, aglomeração e higienização 
sanitária. ODS 03 e 17. O Sinbi também fez posts 
diários nas redes sociais sobre dicas de prevenção do 
coronavírus e como lidar com a pandemia. 
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Em atenção a ODS 08, o Sinbi divulgou aos associados 
diversas opções de crédito emergencial como linhas de 
crédito, capital de giro, Pronampe, folha de pagamento, 
negociações de tributos entre outras disponibilizadas pela 
Caixa Econômica Federal, Banco do Brasil, Banco do povo, 
BNDES. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Durante a pandemia, o Sinbi criou um grupo de Whatsapp 
chamado Canal do Associado, onde os empresarios podem 
trocar informações sobre o setor, atendendo as ODS 09 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MAIO 

 
O Sinbi apoiou a Prefeitura de Birigui, a Secretaria Municipal de 
Assistência Social e o Fundo Social de Solidariedade na 
Campanha do Agasalho 2020 lançada no dia 13 de maio, foram 
arrecadadas muitas roupas e cobertores para serem 
distribuídas às famílias carentes, atendendo as ODS 1, 10 e 17. 
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O Sinbi realizou um evento de parceria com Marketplaces B2W, 
Dafiti e Magalu para apresentação de suas plataformas de 
vendas online. Atendendo as ODS 09 e 17. 
 

 

 

 

 

 

Em 20 de maio, o Sinbi participou de um webinar realizado pela 
ITB Equipamentos Elétricos em conjunto com a EDP Energia, 
visando treinar a cadeia de valor e empresas vinculadas ao 
SINBI quanto a norma ISO 20400, que está preconizada no 
ODS 12 de compras sustentáveis. 
 
 
 
 
 

 
Em atendimento a ODS 03 o Sinbi frequentemente fez 
orientação sobre o Uso obrigatório de Máscara e a 
probabilidade de Contágio. 
 

 

 

 

 

 

 

 
Dia 22 de maio, o Sinbi recebeu o treinamento sobre 
Análise de SWOT e Planejamento Estratégico com 
Juliana Sanches – consultora do Sebrae – Atendendo a 
ODS 08. 
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JUNHO 
 

O Movimento Noroeste Com Vida em parceria com o Sinbi, 
Acib e Prefeitura de Birigui, criou a Central de Acolhimento, 
com o objetivo de ajudar a nossa região a combater o COVID-
19. Em atendimento as ODS 03, 11 e 17. 
 
 
 

 
 
 
 
Reconhecimento do Arranjo Produtivo Local APL - O Sinbi 
realizou o recadastramento do Arranjo Produtivo Local do 
Calçado pelo Programa de Fomento aos APLs Paulista. ODS 
08 e 09. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
O SINBI promoveu no dia 09 de junho uma reunião online com 
algumas empresas do polo que fazem exportação de seus 
produtos. O objetivo do encontro foi apresentar um projeto de 
Desenvolvimento de Estratégia Comercial Internacional 
visando a consolidação, conquista e capacitação fundamental 
em negócios internacionais (exportações) para as indústrias 
do polo calçadista de Birigui, considerando três níveis de 
maturidade exportadora: experientes, iniciantes e pequenas 
indústrias não exportadoras. ODS 08, 09, 12,17. 

 
 



     
 

Comunicação de Engajamento (COE) 

De: 06 de março de 2020                                                                       Para: 19 de setembro de 2022 

73 

 

  
Em parceria com o Senai o Sinbi realizou a live de 
Apresentação dos modelos de atendimentos do IST de Couro e 
Calçados – Franca, em atendimento as ODS 08, 09, 12 e 17. 
 

 

 

 

 

 

 

O Sinbi, em parceria com a Abicalçados, apresentou uma nova 
solução para o mercado calçadista brasileiro. Uma plataforma 
100% digital, que aproxima o setor e traz uma nova forma de 
prospectar e gerar negócios. Atendendo as ODS 08, 09, 12 e 
17. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

Em parceria com o Sebrae, o Sinbi ofereceu Consultorias 
de Marketing e Vendas para as empresas. Atendendo as 
ODS 08, 09, 12 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

JULHO 
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No dia 08/07/2020 o Sinbi participou de treinamento 
virtual sobre a NBR ISO 16001, que trata da 
Responsabilidade Social nas empresas. O encontro 
segue uma série de treinamentos voluntários 
realizados pela ITB para auxiliar os 
microempresários, tanto da nossa cadeia de valor 
quanto de empresas vinculadas ao SINBI, na 
formulação de políticas internas e planejamento 
estratégico. Na ocasião, foi realizado o treinamento 
de formulação de uma Política de Direitos 
Humanos, com explicação dos principais pontos 
relacionados à Declaração Universal dos Direitos 
Humanos da ONU. A ação está preconizada nos 

ODS‘s 4 e 17. 
 
 

O Sinbi realizou um curso de Marketing Digital para 
Indústria Calçadista de Birigui, os participantes 
aprenderam a construir campanhas e anúncios realmente 
efetivos e rentáveis para seus negócios. ODS 04 e 09. 
 

 

 

 
O Sinbi em parceria com o Sebrae e o Sindicato do Calçado 
de Jaú, apresentaram aos associados o Programa Comércio 
Brasil, o programa tem o objetivo de facilitar o acesso e o 
relacionamento sustentável entre micro e pequenas 
empresas e novos canais de comercialização. Atendendo as 
ODS 08, 09 e 12. 
 
 
 

 
AGOSTO 
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No dia 04 de agosto o Sinbi realizou a Live Estratégia de 
Inovação: O Futuro Muda. Mude antes. Como tornar a empresa 
“ambidestra” a partir da análise da estrutura e funcionamento 
atual da organização, seu mercado de atuação e se preparar 
para o futuro. Com Rafael Weber, atendendo as ODS 04 e 09. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nos dias 07, 14, 21 e 28 de agosto, em parceria com o 
SINBI, a ITB realizou encontros com a sua cadeia de valor 
e cadeias responsivas do sapato, dando sequência à série 
de capacitações relacionadas à Compliance, Código de 
Ética e NBR ISO 19600. Os encontros são semanais e 
possuem como proposta desenvolver as pequenas e 
médias empresas da região, incluindo a cadeia de valor da 
ITB, para adesão ao Pacto Global da ONU. A parceria já 
contou, inclusive, com a contribuição do SEBRAE. A ação 
está no escopo da NBR ISO 20400 de compras 

sustentáveis e preconizadas nos ODS‘s 04, 08, 09, 16 e 17. 
 

O Sinbi em parceria com o Sindicato dos trabalhadores nas 
indústrias, possui uma Comissão Comissão Intersindical 
de Conciliação Prévia do Setor Calçadista de 
Birigui (Ciconp) com a finalidade de estimular acordos 
entre patrões e colaboradores, de maneira a diminuir o 
número de processos da Justiça do Trabalho e agilizar a 
solução de qualquer questão trabalhista, exceto de danos 
morais e acidente de trabalho. Essa ação atende a ODS 
08 e 17. 
 

 
 
 
 

SETEMBRO 
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O Sinbi fez postagem nas redes sociais sobre o Combate à 
Dengue, mostrando a importância de eliminar os focos e alertando 
que o Mosquito Aedes Aegypti é o mesmo transmissor de 
Chikungunya e Zika. Atendendo a ODS 03. 
 
 
 
 
 
 
 

 
Em setembro o Sinbi também fez postagens nas redes sociais 
sobre o Setembro Amarelo – Mês de Prevenção ao Suicídio. 
Atendendo a ODS 03. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
O Sinbi fez instalação de Placas de energia renovável, 
atendendo a ODS 13. E também já está em processo de 
substituição parcial de iluminação com LED, reduzindo em 
60% consumo de energia. 
 
 
 
 
 
 

 
O Sinbi instalou placas orientativas para reduzir o desperdício de energia – Em atendimento a 
ODS 12. 
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Placas para não desperdiçar água e 
torneiras com sensor, em 
atendimento a ODS 6. 
 
 
 
 
 

 
Dia 25/09 o Sinbi e as empresas associadas 
signatárias do Pacto Global da ONU receberam 
treinamento sobre Gestão de Riscos, Matriz GUT – 
em atendimento as ODS 04 e 16. 
 
 
 
 
 
 
 

 
O Sinbi realizou no dia 24/09 a assembleia para 
aprovação do Caderno de Especificações Técnicas 
da Indicação de Procedência de Birigui. O Caderno 
foi aprovado por unanimidade, o projeto encaminha-
se agora para seus trâmites finais. Há dois anos, o 
processo foi iniciado por um edital da Agência Inova 
e do IFSP (Instituto Federal de São Paulo) – Campus 
Birigui. Essa ação faz interface com a ODS 08 e 09. 
 
 

 
No dia 30 de setembro o Conselho Gestor da 
Unisinbi – Braço Educacional do SINBI, se reuniu 
para tratar de diversas pautas e ações, tais como: 
Apresentação Programa Conecta, programação 
Semana da Indústria, inauguração laboratório Mind 
Space – SENAI (antigo Núcleo de Design) entre 
outras. Em atendimento as ODS 04, 08, 09 e 17.  
 
 
 
 
 
 

 



     
 

Comunicação de Engajamento (COE) 

De: 06 de março de 2020                                                                       Para: 19 de setembro de 2022 

78 

 

O Sinbi lançou uma ferramenta chamada 
Observatório Econômico do setor 
calçadista onde é possível ter uma visão 
de empresas ativas e inativas, inserção 
internacional, mercado de trabalho, 
arrecadação de impostos, para analisar os 
dados da cidade, propor melhorias e 
arregimentar benefícios para o polo, essa 
ação faz interface com as ODS 08 e 09. 
 
 
 
 

 
OUTUBRO 

 
O Sinbi em parceria com outras empresas do 
município, participou de uma campanha de 
arrecadação de livros para doação às crianças em 
situação de vulnerabilidade social assistidas pelo 
Pró-Criança, que atende cerca de 80 crianças e 
adolescentes por dia. A campanha foi para as 
empresas associadas ao Sinbi. A entrega foi 
realizada no dia 05/10. Essa ação faz interface com 
os ODS 04 e 17. 

 
 
 

 
 
No mês de outubro o Sinbi em parceria com o 
laboratório DCS realizou a Campanha da Mamografia 
com preço de custo para as mulheres colaboradoras 
das indústrias associadas. Atendendo as ODS 03 e 
17. 
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No dia 01/10, o SINBI através da Unisinbi – Braço Educacional 
da entidade, promoveu em parceria com o SENAI de Birigui, 
uma reunião para apresentar a possibilidade da oferta de um 
novo curso de aprendizagem industrial, o ASSISTENTE 
TÉCNICO DE VENDAS na unidade do SENAI de Birigui. A ação 
tem como objetivo mostrar as empresas uma nova 
oportunidade, possibilitando um melhor aproveitamento das 
habilidades que o aprendiz tem para oferecer, na área 
administrativa e comercial. Também, com este movimento, 
começar a fomentar novos profissionais para o mercado de 

trabalho da indústria do polo de Birigui e a valorização dos jovens de nossa cidade. Essa ação 
faz interface com as ODS 04, 08 e 17. 
 
 
No dia 23/10, o Sinbi participou juntamente com a ITB e sua cadeia de valor e empresas 
associadas ao SINBI, do treinamento sobre Políticas de Gestão da Qualidade, sua importância 
como norte de qualquer organização e como defini-la utilizando o ciclo PDCA. A ação faz interface 
com as práticas de compras sustentáveis (NBR ISO 20400) e está preconizada nos ODS 4, 8, 9 
e 17. 

 
 
No dia 07/10 o Sinbi realizou a “Live - LGPD como 
ferramenta de compliance para empresas” com 
advogados parceiros e especialistas no assunto. 
Atendendo as ODS 04 e 08. 
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O Sinbi em parceria com o Sebrae realizou o 
Empretec, programa que desenvolve o 
amadurecimento de características de comportamento 
empreendedor, fortalecendo a competitividade e 
auxiliando na identificação de novas oportunidades de 
negócio. A turma foi exclusiva para o polo calçadista e 
de confecções de Birigui, atendendo as ODS 04, 08 e 
17. 
 

 
 

 
Em outubro o Sinbi realizou a “Semana da Indústria”, 
um evento de comemoração ao Dia do Sapateiro, 
comemorado no dia 25 de outubro. A proposta é 
oferecer diversas capacitações e ações, para motivar 
os empresários e seus colaboradores e ajudá-los a 
desenvolver um pensamento mais estratégico na 
melhoria da gestão. Na ocasião, também oferecer 
informações para a criação e desenvolvimento de 
coleções com base nas tendências de moda. Em 

2020, foi oferecido palestras com os temas “Conexão Inspiramais – Novos desafios na criação 
de produtos de moda, Palestra Cooperação e competitividade, Mesa Redonda sobre o Processo 
de Reconhecimento da Indicação Geográfica do Calçado Infantil de Birigui”, atendendo as ODS 
04, 09 e 17. 
 
 

Em função da pandemia o evento foi realizado de forma online, 
com isso o Sinbi fez uma campanha de sensibilização 
sustentável, como os participantes não teriam que se locomover 
até o local, em atendimento a ODS 13. 
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No dia 26 de outubro, o Sinbi inaugurou o monumento “O 
Sapateiro”, para que possa ser mais um marco para a história do 
sapateiro, resgatar o valor e orgulho do calçado pela comunidade, 
deixar um legado para futuras gerações, o monumento tem 
aproximadamente 3 metros de altura instalado em frente a 
entidade, local de grande visibilidade e circulação no município. 
Atendimento às ODS 08 e 09. 
 
 
 

 
 
 

NOVEMBRO 
 

No dia 11/09 participou de um encontro, 
juntamente com empresários da região e com a 
ITB Equipamentos Elétricos, com o objetivo de 
promover o desenvolvimento da indústria local 
sobre compras sustentáveis e responsabilidade 
social e faz interface com os ODS 04, 08, 09 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inaugurado em outubro, o CONECTA – Núcleo de Formação Digital, tem como propósito 
“Conectar e qualificar pessoas para o mundo digital, disseminando a cultura da inovação 
tecnológica nas empresas do polo de Birigui. Desta forma, o SINBI através da UNISINBI, realizou 
nos dias 24 e 25 de novembro, a primeira turma do curso de Fotografia para Marketing de 
Produtos em Birigui, em parceria com o SENAI. Com objetivo de levar conhecimento aos 
empresários e também profissionais da indústria que participaram do treinamento, o conteúdo 
tratou sobre o universo de fotografias e reforçou a importância de garantir imagens de qualidade 
para uma apresentação adequada do produto, no mundo digital. O curso contou com atividades 
teóricas e também práticas aos participantes, que puderam conhecer técnicas, softwares e 
conceitos que já podem ser aplicados no dia a dia de suas atividades e necessidades profissional. 
Essa ação faz interface com as ODS 4. 
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No dia 09/11 o Sinbi participou do Webinar sobre 
elaboração de inventários de GEE – Gases de Efeito 
Estufa, foi demonstrada a importância da gestão de GEE 
desafios e oportunidades, promovido pela FGV, em 
atendimento a DOS 13. 
 
 
 
 

 
 

No dia 17/11 Participação no Seminário de 
Sustentabilidade ministrado pela ITB Equipamentos 
Elétricos que tratou sobre Compliance, Economia 
Circular, Sustentabilidade e Gestão de qualidade - 
ODS 4, 13, 15, 16 e 17. 
 
 

 
 

 
DEZEMBRO 

 
No dia 17/12 o Sinbi participou do Seminário “Os 
diferentes atores na construção da agenda 2030 das 
Nações Unidas”. No encontro foi lançado o livro 
“Não deixe ninguém para trás”, um material 
construído a muitas mãos, validado pelas equipes 
técnicas do CNM e de Birigui, que seguiram 
compromissos da Agenda 2030 da ONU 
(Organização das Nações Unidas). 
 
 
 

 

http://sindicato.org.br/seminario-os-diferentes-atores-na-construcao-da-agenda-2030-das-nacoes-unidas/
http://sindicato.org.br/seminario-os-diferentes-atores-na-construcao-da-agenda-2030-das-nacoes-unidas/
http://sindicato.org.br/seminario-os-diferentes-atores-na-construcao-da-agenda-2030-das-nacoes-unidas/
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Também no dia 17 de dezembro, o Sinbi participou da entrega oficial da obra de reforma da Praça 
Vergínia Rodrigues Archilla Galdeano, que fica na esquina da avenida João Cernach com a rua 
Nove de Julho, próximo ao terminal rodoviário. E também contribuiu no apoio para instalar o Toten 
da ODS 17. A praça ganhou totens com os 17 ODS da ONU, que foram distribuídos pelo espaço. 
O local ganhou nova iluminação, novo piso, espaço para caminhada, playground com 
acessibilidade, entre outras melhorias. 
 

 
 
Os colaboradores do Sinbi realizam periodicamente Exame de Medicina Preventiva para 
prevenir evitar o desenvolvimento de doenças, reduzir o impacto das enfermidades na saúde e 
melhorar a qualidade de vida dos colaboradores. Atendendo a ODS 3. 
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2021 
 
 

JANEIRO 
 
 

Em janeiro, o Sinbi realizou uma Campanha nas redes sociais, e-mails e WhatsApp sobre 
Destinação de Resíduos Industrias, sensibilizando as indústrias sobre a importância de destinar 
corretamente os resíduos das sobras de matéria-prima. Em atendimento a ODS 11. 
 

 
 

FEVEREIRO 
 

 
Nos dias 09 e 10 de fevereiro, o Sinbi em parceria 
com o Senai Birigui realizou a 2ª Turma do Curso de 
Fotografia para Marketing de Produtos para as 
indústrias associadas ao Sinbi, em atendimento a 
ODS 4. 
 
 
 
 
 
 
 
Por meio da UNISINBI – Braço Educacional do 
SINBI, em parceria com o SENAI, SESI e SEBRAE, 
promoveu no dia 11 de fevereiro de 2021, um 
encontro com responsáveis pela gestão de pessoas 
das empresas associadas ao SINBI. O objetivo do 
encontro, foi levar informação de serviços e ações 
que os parceiros oferecem em prol ao setor de moda 
do Polo de Birigui, através das articulações 
promovidas pelo SINBI. A reunião virtual, 
proporcionou aos RH’s, terem melhores informações 

de como ajudar no desenvolvimento e capacitação das equipes de trabalho, através do 
conhecimento que eles podem usufruir com os cursos ofertados. Atendimento às ODS 03, 04, 
08, 09 e 17. 
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Segundo a lei 9.605/98, a responsabilidade pela destinação do lixo é de 
seu devido gerador. Para evitar que os empresários tenham transtornos 
com essa questão, o Sinbi emite o Certificado de Movimentação de 
Resíduos de Interesse Ambiental (Cadri) coletivo, que se trata de um 
certificado para a coleta e transporte de resíduos. Ao invés de cada 
empresário emitir, o sindicato reúne até 50 empresas que geram até 7 
toneladas por ano, que possuem lixos industriais do mesmo perfil, para 
a emissão do Cadri. Esse documento é de apresentação obrigatória 

para a prestação de serviço de coleta e transportes de resíduos para os devidos aterros 
autorizados. Em fevereiro de 2021, o Sinbi fez a renovação do Cadri coletivo para as empresas 
associadas. Essa ação faz interface com as ODS 12, 13, 14 e 15. 
 

No dia 19 de fevereiro, o Sinbi participou do 
encontro sobre Políticas de Direitos Humanos, 
durante o encontro, realizado de forma virtual, foi 
discutida a importância da política de DH nas 
organizações, bem como os tópicos fundamentais 
a serem abordados durante a sua elaboração, tais 
como a discriminação e os tipos de assédio, a não 
utilização/aceitação de mão-de-obra 
infantil/forçada, a importância das parcerias na 
efetivação dos DH, entre outros. A ação está 

preconizada nos ODS’s 01, 04, 08, 10, 12 e 17. 
 

 
No dia 24/02 O Sinbi se reuniu com a nova gestão da 
Secretaria de Desenvolvimento de Birigui para apresentação 
e alinhamento sobre os 17 Objetivos de Desenvolvimento – 
Atendendo a ODS 04. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

MARÇO 
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No dia 01 de março, a equipe do Sinbi participou do 
treinamento Brigada de Incêndio e Primeiros Socorros – 
Atendendo a ODS 03. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

No dia 02 de março o Sinbi iniciou a divulgação da 
Campanha de Vacinação da COVID-19 nas redes sociais 
para sensibilização da importância da vacinação – Em 
atendimento a ODS 3. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

No dia 02 de março, o Sinbi participou do Webinar sobre “Diversidade como pilar estratégico no 
cumprimento da Agenda 2030” realizado pela ITB – Em atendimento as ODS 01, 05, 10 e 17. 
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No dia 05 de março, em parceria com as empresas 
Sameka, Plugt, Kidy, Klin, Adrun, Pampili e Pé com Pé, o 
Sinbi entregou a doação de uma “Bomba Compressiva 
para Linfedema”, ao Prefeito Leandro Maffeis e Nivaldo 
Albani, Secretário de Desenvolvimento Econômico. O 
aparelho é usado no tratamento de linfedemas, endemas, 
diabetes e outras doenças, será destinado para a 
Secretaria de Saúde. Atendimento às ODS 03 e 17. 
 
 

 
 
Em homenagem ao Dia Internacional da Mulher, comemorado no dia 08 de março, o Sinbi 
entrevistou mulheres profissionais de RH para mostrar o importante trabalho que elas realizam 
dentro das empresas, elas gravaram vídeos contando sobre as suas rotinas e foram postados 
nas redes sociais. No mesmo dia o Sinbi entregou para as suas colaboradoras um cartão 
orientativo sobre a Violência da mulher, em atendimento a ODS 05 e 17.  
 

 
 
 

 No dia 10/03, o Sinbi participou de um encontro, 
promovido pela ITB, com a sua cadeia de valor e 
empresas associadas ao Sinbi, para tratar sobre a NBR 
ISO 19600, Sistemas de Compliance, análise de riscos e 
políticas internas. A ação está em consonância com os 
ODS 04, 16 e 17. 
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No dia 10 de março o Sinbi participou do webinar 

Ferramentas para implementar ODS nas 

organizações, a iniciativa explica as ferramentas e 

metodologias do Pacto Global para apoiar as 

empresas a integrarem os ODS em suas 

estratégias de negócio, promovido pela Rede 

Brasil do Pacto Global. 
 
 

 
 
No dia 19/03 o Sinbi participou do Treinamento sobre Saúde e Segurança realizado pela ITB em 
parceria com o Escritório Navarro – Consultoria Empresarial, abordou as principais 
documentações e adequações em SSO de competência das empresas que objetivam garantir a 
saúde dos trabalhadores e promover um ambiente de trabalho seguro - atendendo as ODS 03, 
04, 08, 09 e 17. Também foi abordado detalhadamente pelo Técnico de Segurança da ITB, 
Fabiano Iassia sobre a Gestão de riscos na empresa. 
 

 
 
 

No dia 26 de março o Sinbi participou do 
Treinamento sobre ISO 140001 Política 
Ambiental e Política de Gestão Integrada. 
(Estratégia da empresa, formulação das 
políticas, treinamento, verificar resultados e 
periodicamente rever e treinar a política) 
realizado pelo ITB, em atendimento as 
ODS: 04, 06, 08, 09, 12, 13, 14, 15 e 17. 
 
 
 
 

 



     
 

Comunicação de Engajamento (COE) 

De: 06 de março de 2020                                                                       Para: 19 de setembro de 2022 

89 

 

No dia 24 de março, o Sinbi, por meio da Unisinbi e 
Núcleo de Formação Digital, em parceria com o Senai, 
realizou uma live para falar sobre Fotografia e 
Marketing de Produtos. A ação teve como objetivo, 
orientar as empresas associadas ao SINBI sobre a 
importância de produzir fotos e imagens que desperte 
o desejo de possíveis clientes. Atendimento as ODS 08, 
09 e 17. 

 
 
 

ABRIL 
 

No dia 08/04 O Sinbi realizou juntamente com a Associação Comercial e Industrial de Birigui 
(ACIB) uma reunião de lançamento da campanha Birigui Pela Vida, uma iniciativa que reúne 
pessoas físicas e jurídicas, entidades sociais, filantrópicas, clubes de serviços, sindicatos, 
entidades de classe, poder público e munícipes, e que visa reduzir drasticamente os casos de 
COVID-19 em Birigui. O projeto consiste na disponibilização de testes SWAB com obtenção de 
resultado rápido, caso o resultado seja positivo, o paciente, mediante recomendação médica, os 
medicamentos receitados e a recomendação de isolamento. Os fundos arrecadados 
voluntariamente serão utilizados para aquisição dos testes, medicamentos e atendimento médico 
para auxílio da população em vulnerabilidade social de Birigui. Em atendimento as ODS 01, 03, 
10, 11 e 17. 

  
 

 
Em abril o Sinbi participou do Edital "Festival High tech 
Moda e Cultura", o festival foi idealizado a fim de 
transformar a visão de moda e cultura por parte dos 
empresários, estudantes e amantes do assunto. Através 
de diferentes ações tecnológicas, o evento promoveu 
atividades de capacitação e alinhamento com a nova 
realidade que surgiu com a pandemia. Atendendo as ODS 
04, 08 e 17. 

 
 



     
 

Comunicação de Engajamento (COE) 

De: 06 de março de 2020                                                                       Para: 19 de setembro de 2022 

90 

 

No dia 8 de abril, o Sinbi por meio da Unisinbi, realizou a LIVE: 
Como Identificar e Contratar o Melhor Perfil Profissional para 
sua empresa, O evento teve como objetivo apresentar 
conceitos e passar orientações de como as empresas podem 
identificar os melhores talentos na hora da entrevista e ser 
mais assertivos nas contratações. Atendendo as ODS 04, 08 
e 17. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

No dia 27/04 o Sinbi realizou em parceria com o Senac, o 
Workshop Estratégias de Gestão de custos e estoques no E-
commerce. Foi abordado sobre a mudança do comportamento 
do consumidor e as empresas precisam se adaptar a essa 
mudança. No cenário da atual pandemia a economia digital 
veio para ficar e as empresas têm que trazer uma experiência 
de compra positiva para o seu cliente mantendo assim suas 
vendas. Atendendo as ODS 04, 08, 09 e 17. 
 
 
 
 
 

 
 

No dia 28 e 30 de abril, o Sinbi realizou um Plantão financeiro 
para as empresas associadas em parceria com o Instituto 
Federal e Sebrae, destacando a importância de ter processos 
enxutos e o risco que é pegar dinheiro em instituições 
financeiras sem saber qual a real situação da empresa. Em 
atendimento as ODS 04, 08,09 e 17. 
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No dia 30 de abril, o Sinbi participou de um bate-
papo promovido pela ITB com a sua cadeia de 
valor e empresas associadas ao SINBI, seguindo 
o cronograma de treinamentos, para esclarecer 
dúvidas sobre os conteúdos apresentados até o 
momento. A ação está em consonância com a 
NBR ISSO 16001 de Responsabilidade Social e 
20400 de Compras Sustentáveis. ODS 1, 4, 10, 12 

e 17. 
 

 
MAIO 

 
No dia 04 de maio, o Sinbi participou da Live: Violência 
Doméstica realizada pela ITB, foi convidado um 
Assistente Social que discutiu o tema com os 
participantes e abordou a importância do papel das 
organizações no combate e importância da eficácia 
dos canais de denúncia. A ação está em consonância 
com os ODS 5, 16 e 17. 
 
 

 
No dia 11 de maio, a equipe do Sinbi participou da Live 
Segurança no Trânsito realizada pela ITB, que visa 
promover uma conscientização sobre as boas práticas 
no trânsito, atendendo as ODS 3, 4 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

JUNHO 
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No dia 01 de junho o Sinbi realizou uma live: Ikigai - 
Propósito, Pontos Fortes e Autoimagem para os 
profissionais de Rh’s das empresas associadas, 
abordou sobre a força do propósito que move os 
negócios e a vida, e o que as pessoas e as empresas 
podem fazer para ter uma existência mais plena, mais 
feliz e mais lucrativa. Os principais tópicos foram: 
Identificação dos “pontos fortes”, descoberta da 
“missão pessoal”, Reflexões sobre “razões para 
viver”, Autoimagem e crenças limitantes, Ação em 

direção aos objetivos e A intuição na tomada de decisões. Atendendo as ODS 04, 08, 09 e 17. 
 

 
Em parceria com o Sebrae, o Sinbi realizou o Curso 
Converta Vendas Utilizando Inbound Marketing, entre 07 de 
junho a 02 de julho, durante o curso os participantes 
aprenderam qual o tipo de marketing usar para atrair o 
público específico e convertê-lo em clientes e admiradores 
da sua marca. Atendimento as ODS 04,08 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 
 

No dia 10 de junho, o Sinbi em parceria com a Fundação 
G3, realizou a Live: Gestão Integrada entre o Crédito e 
o Comercial, O encontro irá auxiliar gestores e 
empresários a repensar práticas, métodos e processos 
atuais, elaborando um novo direcionamento de atuação 
combinada para explorar mais negócios, sem expor 
excessivamente a saúde financeira da 
empresa.  Implementar estratégias a expansão de 
mercado, gerenciamento da carteira, reativação de 
clientes e a recuperação de recebíveis. Em atendimento 

as ODS 04, 08 e 17. 
 

 
Seguindo o cronograma de treinamentos para o 
desenvolvimento da cadeia de valor ITB e SINBI, 
promovemos no dia 11/06, em parceria com o 
SEBRAE, mais um encontro virtual com 
microempresários da região, desta vez abordando a 
importância dos Indicadores Financeiros para o 
crescimento do negócio. A ação está em consonância 
com os ODS 4, 8, 9, 16 e 17. 
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No dia 18/06 o Sinbi participou do encontro 
sobre Introdução de Lean Manufacturing em 
parceria com a ITB e o Sebrae, esse conceito 
está relacionado diretamente à redução de 
desperdícios e aumento da eficiência 
operacional, contribuindo principalmente para 
o meio ambiente e visando a melhoria 
contínua. Trata-se de uma metodologia 
aplicada em empresas dos mais variados 
ramos na busca incessante pelo aumento da 
competitividade. A ação está em consonância 

com os ODS 4, 9, 12 e 17.  
 

  
O Sinbi e o Senai realizaram Curso de Liderança, de 
12 de junho a 17 de julho, o curso abordou sobre 
Liderança; Percepção e Diferenças Individuais; O 
Processo de Comunicação; Análise de Problemas e 
Tomada de Decisão; Motivação e proatividade; 
Trabalho em Equipe; entre outros. Atendimento as 
ODS 04, 08 e 17. 
 
 
 

 

De 14/06 a 16/07, a Unisinbi (Sinbi) em parceria 
com o Senai realizou o curso de Pacote Office para 
capacitar os adolescentes do Instituto Pró-Criança, 
o objetivo da ação foi oferecer capacitação e 
desenvolvimento aos adolescentes do instituto no 
contra turno escolar. O curso foi gratuito e 
presencial no Senai, os adolescentes tiveram a 
oportunidade de conhecer a escola, tudo que ela 
oferece para a comunidade e até engrenar em 
outros cursos profissionalizantes, auxiliando e 

direcionando para um crescimento pessoal e profissional a médio prazo. Em atendimento as ODS 
01, 04, 10 e 17. 
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No dia 17 de junho o Sinbi realizou o encontro online 
sobre Efeitos Práticos da Exclusão do ICMS da Base do 
PIS/COFINS, para orientar as empresas sobre o impacto 
que essa exclusão pode ocasionar, atendendo as ODS 
04, 08, 09 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
No dia 25 de junho, o Sinbi participou de um 
encontro sobre a temática “Compras Sustentáveis 
– ISO 20400”, promovido pela ITB com a sua 
cadeia de valor e empresas associadas ao SINBI, 
em parceria com a EDP, a ação está em 
consonância com os ODS 12 e 17 do Pacto 
Global. 
 
 
 

 
 

 
 
No dia 25 de junho, o Sinbi em parceria com o Senai, 
realizaram o Workshop da Ferramenta Trello, os 
participantes aprenderam a utilizar uma das ferramentas 
mais modernas para gestão de tarefas, projetos e 
processos em equipe, em atendimento as ODS 04, 08, 
09 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
JULHO 
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Seguindo o cronograma de treinamento para o 
desenvolvimento da cadeia de valor ITB em 
parceria com o SINBI, realizamos no dia 02/07 
uma reunião de alinhamento e análise crítica 
objetivando promover um momento de troca de 
experiências e alinhamento de expectativas. A 
ação está em consonância com os ODS 4 e 17. 
 
 
 

 
No dia 08/07, o Sinbi participou juntamente com a ITB 
e sua cadeia de valor e empresas associadas ao Sinbi, 
de um encontro sobre “Realização de treinamentos 
internos”, políticas internas, como: Compliance, 
qualidade e saúde e segurança, direitos humanos, 
responsabilidade social, em atendimento as ODS 01, 
03, 04, 08, 09, 10, 12, 13, 16 e 17. 
 
 

 
 

Nos dias 12, 13, 14, 19, 20 e 21 de julho, em parceria 
com o Senai, o Sinbi realizou o Curso: Do Copywriting 
ao Marketing de Conteúdo: Como otimizar seu E-
commerce, com o objetivo de capacitar o participante 
nas técnicas de copywriting (escrita persuasiva), 
marketing de conteúdo e estratégias com foco em 
melhores resultados no e-commerce e nas redes 
sociais. Atendimento as ODS 04 e 08.  
 

 
 

No dia 23/07 seguimos com o cronograma de 
treinamento da cadeia de valor do SINBI e da ITB 
participamos de mais um encontro virtual dando 
início a etapa de elaboração da Matriz de 
Prioridades. Atendimento às ODS 04 e 17. 
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No dia 29 de julho, o Sinbi em parceria com o Sebrae, 
realizou um Workshop: Live Commerce - Conheça 
essa tendência no universo digital, o objetivo da live 
foi mostrar que a live commerce é uma estratégia que 
usa da interação proporcionada pelo streaming de 
lives para propiciar e alavancar vendas. Por meio 
desse “comércio ao vivo”, o vendedor promove 
produtos, serviços e todo o ecossistema de e-
commerce. Em atendimento as ODS 04, 08, 09 e 17. 
 

 
 

 
No dia 30/07 continuidade do treinamento da cadeia 
de valor do SINBI e da ITB sobre elaboração da 
Matriz de Prioridades. Atendimento às ODS 04 e 17 
 
 
 

 
 
 

 
 

AGOSTO 
 

Nos dias 04 e 05 de agosto, a diretora executiva do Sinbi, 
Silvia Mestriner e a coordenadora da Unisinbi, Elines 
Rodrigues participaram de um treinamento em parceria com 
o Senai visando trazer para o nosso polo um evento de 
criatividade, inovação e empreendedorismo. Este evento 
chamado “Desafio de Ideais” está sendo planejado e 
organizado para ser realizado durante a programação da 
Semana da Indústria, que será em outubro, através de uma 
articulação conjunta do SINBI, do SENAI e das indústrias. 

Atendendo as ODS 04 e 17. 
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Nos dias 09 a 14 de agosto, em parceria com as 
entidades locais e o Sebrae, realizamos o Empretec, um 
programa que desenvolve o amadurecimento de 
características de comportamento empreendedor, 
fortalecendo a competitividade e auxiliando na 
identificação de novas oportunidades de negócio. 
Atendimento as ODS 04 e 17. 
 
 
 
 
 

 
 
Nos dias 10, 13 e 20 de agosto seguimos com o cronograma de treinamento da cadeia de valor 
do SINBI e da ITB participamos da continuidade do treinamento sobre elaboração da Matriz de 
Prioridades. Atendimento às ODS 04 e 17. 
 

 
 
 

 
De 09 a 13 de agosto foi realizado pela Unisinbi, Senac e 
Sebrae o Curso online de “Técnicas para Fotografia 
Comercial com Celular”. O curso preparou os alunos para 
realizar imagens comerciais com uso de celular, por meio 
de técnicas de captação, composição, edição e publicação 
e exercícios práticos. Promove a compreensão da 
formação da imagem fotográfica e seu potencial como 
ferramenta de divulgação. Atendendo as ODS 04, 08, 09 
e 17. 
 

 
SETEMBRO 
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Em setembro o Sinbi realizou a Campanha Setembro amarelo, com 
o objetivo de conscientizar as empresas e a comunidade. Em 
atendimento a ODS 03. 
 
 
 
 
 
 
 

 
No dia da árvore, comemorado em 21 de setembro, o Sinbi fez post 
orientativos nas redes sociais e enviou WhatsApp para as empresas 
associadas. Atendimento as ODS 13 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nos dias 03, 10, 17 e 24 de setembro, participamos do treinamento de elaboração da Matriz de 
Prioridades juntamente com a ITB e sua cadeia de valor. Atendendo as ODS 04 e 17. 
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De 14 a 30/09, o Sinbi por meio da Unisinbi em parceria 
com o Senai realizou o Curso de Formação de NR-12 
para atender a demanda das indústrias de calçados para 
atender as exigências da norma. O curso tem por 
objetivo o desenvolvimento de competências para 
trabalhar com segurança em atividades com Máquina 
Injetora de Materiais Plásticos, nos termos previstos na 
Convenção Coletiva de Trabalho - Indústrias de Material 
Plástico - SP e da Norma Regulamentadora NR-12 

Segurança no Trabalho em Máquinas e Equipamentos. Atendimento às ODS 03, 04, 08, 09 e 17. 

 

O Sinbi e o Senai realizaram também o curso de Operador de 
Injetora, que aconteceu de 15/09 a 13/12, com o objetivo de 
desenvolver as competências dos participantes relativas à 
operação de máquinas injetoras de plásticos nas indústrias 
com processos de transformação de plásticos, identificando as 
principais unidades da máquina, verificando o processo de 
produção e as condições do produto, manipulando materiais de 

transformação, fazendo a reposição das matérias-primas, seguindo procedimentos de trabalho e 
normas de saúde, segurança e meio ambiente. Atendimento as ODS 01, 08, 09 10 e 17. 

 

Com a retomada da economia, o Sinbi realizou o Feirão do 
Calçado nos dias 25 e 26 de setembro, com o objetivo de 
fortalecer e valorizar as indústrias do polo calçadista de 
Birigui, criando oportunidades de negócio e uma 
aproximação das empresas associadas com o consumidor 
final, adotando uma política de incentivo e fomento para a 
comercialização de produtos e serviços das empresas que 
compõem o polo calçadista de Birigui. Atendimento às ODS 
01, 08, 09, 10 e 17. 
 
 

 
OUTUBRO 

 
No dia 05 de outubro, o Sinbi protocolou no INPI o 
reconhecimento da Indicação Geográfica do Calçado Infantil 
de Birigui, a conquista desse registro junto ao INPI, faz com 
que o produto com Indicação Geográfica (IG) passe a ser 
reconhecido pela qualidade diferenciada, vinculada ao 
território de produção e ao conhecimento dos produtores da 
região., em atendimento as ODS 08, 09 e 17. 
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Atendendo aos ODS 13, 15 e 17 do Pacto Global, o 
Sinbi participou do plantio realizado pela ITB no último 
dia 09 de outubro. Foram plantadas 350 mudas de 
árvores nativas em homenagem ao dia da árvore 
(comemorado nacionalmente em 21 de setembro). A 
ação contou também com a participação da cadeia de 
valor da ITB, associados ao Sinbi (Sindicado das 
Indústrias e Calçados de Birigui) e empresas parceiras. 
O evento iniciou com um café da manhã, logo após 
ocorreu o plantio das mudas e por fim foram realizadas 
gincanas e entrega de brindes para as crianças. 
 
 
 

Atendendo aos ODS 12 e 17 do Pacto Global e ao cronograma de treinamentos o Sinbi participou 
junto a ITB nos dias 01, 08 e 15/10 as ações de educação continuada para a elaboração da matriz 
de prioridades dos ODS com as empresas fornecedoras e com as empresas associadas ao 
SINBI. 

 
 

No dia 14 de outubro, O Sinbi, por meio da Unisinbi em 
parceria com o Sebrae, realizou a Live: Inteligência 
Emocional no Ambiente de Trabalho, para Líderes, 
Gestores, Representantes de RH, Cargos 
administrativos em geral. A consultora Eliane Belchior 
abordou assuntos que fez com que os participantes 
refletissem sobre seus comportamentos. Atendimentos 
às ODS 03, 04 e 17. 
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 O Sinbi apoiou a campanha “Panetone da Transformação”, 
com o objetivo de erradicar a Poliomielite no mundo. Na 
compra de 1 Panetone foi destinado a oferecer a vacina a 5 
crianças, contribuindo com o projeto social da Ave Cristo. Em 
atendimento as ODS 01, 03, 10 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A “Semana da Indústria” é um evento de comemoração ao Dia do Sapateiro, que acontece 
anualmente no mês de outubro. A proposta é oferecer diversas capacitações e ações, para 
motivar os empresários e seus colaboradores e ajudá-los a desenvolver um pensamento mais 
estratégico na melhoria da gestão. Na ocasião, também oferecer informações para a criação e 
desenvolvimento de coleções com base nas tendências de moda. Em 2021, realizamos a Missa 
em ação de Graças ao dia do Sapateiro, Desafio de Ideias, oferecemos palestras: “Inspirações 
2023_1” e “Os desafios empresariais na era digital”. Atendimento as ODS 08, 09 e 17. 

 
 

Dia 26 de outubro, o Sinbi inaugurou o monumento 
“A Pespontadeira”, foi pensado para homenagear a 
todas as mulheres da indústria calçadista de Birigui 
que, com muita determinação e amor, através de 
suas valorosas mãos, levam proteção a todos os pés, 
mundo afora. Localizado na Praça James Mellor, 
com 3 metros de altura. O Monumento foi em parceria 
com a FCC e Prefeitura de Birigui. Atendendo as 
ODS 08 e 09. 
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No dia 28/10, foi realizada na Sede do Sinbi a reunião 
do grupo PDL (Programa de Desenvolvimento Local), 
primeira reunião de forma presencial para o grupo 
apresentar as ações que estão sendo realizadas no 
município. Atendimento as ODS 09, 08 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
NOVEMBRO 

 
Nos dias 12 e 19/11, objetivando dar continuidade ao treinamento com a cadeia de valor da ITB 
e empresas associadas ao SINBI, participamos de mais um encontro promovido pela ITB sobre 
a temática “Matriz de prioridades ODS”. A ação faz interface com os ODS 4 e 17 do Pacto Global. 
 

 
 

 
No dia 30/11, a diretora executiva do Sinbi, Silvia 
Mestriner e o Diretor de trabalho e renda da SDE de 
Birigui, Marco Aurélio Barbosa de Souza, 
participaram do 3° Seminário Estadual de APLs, 
realizado pela Coordenadoria de Desenvolvimento 
Regional e Territorial, por meio da Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico do Estado de São 
Paulo, onde reuniu presencialmente lideranças para 
discutir temas como: Perspectivas econômicas para 
São Paulo e Brasil; Captação de Recursos; Economia 
Circular e muito mais. Na ocasião, Silvia juntamente 
com a Secretária de Desenvolvimento Econômico do 

Estado de São Paulo, Patrícia Ellen da Silva, assinaram o edital que beneficia o polo calçadista 
de Birigui, objetivando a transferência de recursos financeiros para execução do projeto 
“Transconecta”: Programa de transformação digital da indústria calçadista do APL de Birigui para 
sua inserção na nova economia. O Edital faz parte do chamamento público SDE-CDRT N. 
001/2021 - Projeto de fomento aos arranjos produtivos locais e polos de desenvolvimento. 
Atendimento as ODS 08, 09, 11 e 17. 
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Nos dias 16 e 23 de outubro, o Sinbi, por meio da 
Unisinbi e o Senai realizaram o Curso de Reciclagem 
da NR-35 – Segurança nas Atividades com Trabalho 
em Altura, a reciclagem dos treinamentos promove a 
atualização constante do trabalhador em relação aos 
requisitos da norma, às rotinas de segurança da 
empresa, à percepção de perigos e ao comportamento 
seguro. Atendimento às ODS 03 e 17. 
 

 
2022 

 
JANEIRO 

 
O Sinbi organizou junto ao Sebrae São Paulo, por meio dos 
escritórios regionais e Sindicatos patronais de cada Polo 
calçadista do Estado de São Paulo, para as Empresas do Polo 
Calçadista de Birigui, participarem de forma presencial e 
coletiva na Couromoda 2022, que ocorreu entre os dias 17 a 19 
de janeiro, no Pavilhão de Exposição da Expo Center Norte – 
São Paulo. As empresas tiveram a oportunidade de expor seus 
produtos, manter contato com os lojistas e efetuar negócios. 
Atendendo as ODS 08, 09 e 17. 
 

 
No dia 27 de janeiro, o Sinbi iniciou o processo de 
implantação da LGPD e Políticas de Compliance. O 
Escritório Simões e Landim Advogados dará todo 
suporte, orientação e consultorias sobre a adequação 
da LGPD na entidade. Atendimento a ODS 16. 
 
 
 
 

 
 
 

FEVEREIRO 
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Com o sucesso da primeira edição do Feirão do 
Calçado, o Sinbi realizou a segunda edição nos dias 
19 e 20 de fevereiro, com o objetivo de fortalecer e 
valorizar as indústrias do polo calçadista de Birigui, 
criando oportunidades de negócio e uma 
aproximação das empresas associadas com o 
consumidor final, adotando uma política de incentivo 
e fomento para a comercialização de produtos e 
serviços das empresas que compõem o polo 
calçadista de Birigui. Atendimento às ODS 01, 08, 
09, 10 e 17. 
 
 

 
 

 
Com o apoio do Sinbi algumas empresas do polo de Birigui 
organizaram uma 1ª Rodada de Negócios para atender 2 
lojistas e apresentar seus produtos. A Rodada aconteceu no 
dia 9 de fevereiro, a geração de negócios e as expectativas 
foram além do esperado. O Sinbi sempre está à disposição 
das empresas associadas que queiram organizar esse tipo 
de ação comercial. Atendimento as ODS 08, 09 e 17. 
 
 
 

 
 
No dia 10 de fevereiro, o Sinbi lançou o Projeto Transconecta: Programa de Inovação e 
Transformação Digital do APL de Birigui, em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico do Governo do Estado de São Paulo -SDE por meio do edital de chamamento público 
SDE-CDRT N. 001/2021 - Projeto de fomento aos arranjos produtivos locais e polos de 
desenvolvimento. Realizando a 1ª Oficina com o tema "Liderança Transformadora para o futuro 
dos Negócios". Atendendo as ODS 08, 09, 11 e 17.  

 
 

MARÇO 

Em homenagem ao Dia Internacional da Mulher, comemorado no dia 08 de março, o Sinbi 
convidou 3 grandes mulheres para contarem as suas trajetórias, onde mostram a sua força, 
determinação e coragem. Andréia de Alcantara Cerizza, Coordenadora de Pesquisa e Inovação 
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IFSP Campus Birigui; Silvia Alzira A Furio, Gerente Regional do Sebrae e Maria Eliza de Castilho 
Manfré, Secretária Municipal de Cultura e Turismo de Birigui. Atendimento as ODS 05 e 10. 

 

 
No dia 23 de março, o Sinbi realizou a 2ª Oficina Transconecta com o tema: "Foco no Cliente". 
Esse evento faz parte do cronograma do Projeto Transconecta: Programa de Inovação e 
Transformação Digital do APL de Birigui, em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico do Governo do Estado de São Paulo -SDE por meio do edital de chamamento público 
SDE-CDRT N. 001/2021 - Projeto de fomento aos arranjos produtivos locais e polos de 
desenvolvimento. Atendendo as ODS 08, 09, 11 e 17. 

 
 
 

No dia 15 de março, o Sinbi, por meio da 
Unisinbi, iniciou a 9ª Turma do Programa de 
Formação de Líderes, o programa tem por 
objetivo o desenvolvimento das competências 
de liderança, cada participante internalizará o 
papel de líder, adotando condutas de treinador, 
facilitador, orientador, educador e saiba delegar, 
cobrar e harmonizar a equipe. O programa 
possui a carga horária de de 90 horas no total, e 
encerrará no mês de novembro deste ano. Em 
atendimento as ODS 04 e 17. 
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O Sinbi em parceria com o Senai, realizaram a 4ª turma do curso de fotografia que aconteceu 
nos dias 08 e 09 de março, com o objetivo de capacitar os participantes em tudo o que diz respeito 
a Fotografia de Produtos, foi abordado a história da fotografia, várias técnicas de captação com 
câmeras digitais, utilização de recursos, obturador e diafragma, produção de fotografia ambientes 
internos e externos, softwares de tratamento como Lightroom e Ferramentas do Instagram, e 
composição visual, Luz e Cor, Formas, Proporções, Harmonia e Equilíbrio. Atendendo as ODS 
08 e 09. 

 
 

No dia 21 de março, a equipe de colaboradores do Sinbi 
recebeu orientações sobre ergonomia visando não somente 
a prevenção das doenças e dos acidentes do trabalho, mas 
a promoção da saúde e da qualidade de vida, em 
atendimento a ODS 03. 
 
 
 
 
 

 
 

No dia 22 de março o Sinbi realizou um Webinar sobre 
Logística Reversa para as empresas associadas para 
poder orientá-las sobre a política de PGRS (Política 
Nacional de Resíduos Sólidos), Lei nº 12.305, de 2 de 
agosto de 2010, e apresentar a parceria do Sinbi com o 
Instituto Rever. Atendendo as ODS 12, 13, 14, 15 e 17. 
 
 
 

 
No dia 24 e 25 de março, como parte do cronograma do Projeto Transconecta, o Sinbi realizou 
os Laboratórios de Gestão de Pessoas, Modelos de Negócios Inovadores e Mapeamento de 
Processos com as 32 empresas participantes do projeto. Atendendo as ODS 08, 09, 11 e 17.
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No dia 29 de março, o Sinbi proporcionou uma grande palestra aos empresários do polo: Desafios 
da Gestão num mundo em forte transformação com o palestrante Pedro Englert. A palestra 
apresentou os fundamentos da Nova Economia, foco no propósito e não no processo, Cliente, 
riscos, gestão de pessoas e Inteligência de mercado. Atendimento as ODS 04 e 17. 

 
 

 
ABRIL 

 
No dia 05 de abril, o Sinbi e algumas empresas do polo de Birigui realizaram a 2ª Rodada de 
Negócios para atender lojistas e apresentar seus produtos. Mais uma vez concluímos que juntos 
podemos mais, o resultado dessa ação foi positivo, proporcionando uma boa experiência as 
empresas e aos lojistas que aqui estiveram. Atendimento as ODS 08, 09 e 17. 
 

 
 
Em continuidade do cronograma do Projeto Transconecta: Programa de Inovação e 
Transformação Digital do APL de Birigui, no dia 13 de abril, o Sinbi realizou a 3ª Oficina “Dados 
são o novo petróleo?”. Projeto realizado em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico do Governo do Estado de São Paulo -SDE por meio do edital de chamamento público 
SDE-CDRT N. 001/2021 - Projeto de fomento aos arranjos produtivos locais e polos de 
desenvolvimento. Atendendo as ODS 08, 09, 11 e 17. 
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MAIO 
 

No dia 07 de maio, o Sinbi participou por meio do Conselho Municipal das Pessoas com 
Deficiência, de uma grande ação em Conscientização do Autismo, celebrado no dia 02 de abril. 
Foi um momento para inclusão, interação e fomentação na sociedade a compreensão sobre o 
Autismo, foram realizadas orientações e distribuições de folders. ODS: 03, 11 e 17. 

 
 
 
No dia 11 de maio, o Sinbi realizou a 4ª Oficina Transconecta “A Jornada da Inovação na Indústria 
Tradicional” em continuidade do cronograma do Projeto Transconecta: Programa de Inovação e 
Transformação Digital do APL de Birigui, Projeto realizado em parceria com a Secretaria de 
Desenvolvimento Econômico do Governo do Estado de São Paulo -SDE por meio do edital de 
chamamento público SDE-CDRT N. 001/2021 - Projeto de fomento aos arranjos produtivos locais 
e polos de desenvolvimento. Atendendo as ODS 08, 09, 11 e 17. 
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No dia 26 de maio, o Sinbi, por meio da Unisinbi – 
Braço Educacional da entidade, realizou um Café da 
manhã com os Rh’s das empresas associadas ao 
Sinbi. O objetivo do café foi gerar integração, 
estreitar relacionamentos e fortalecer contatos entre 
os profissionais de Rh pós pandemia. Atendimento 
às ODS 04, 03, 08, 09 e 17. 
 

 
 
 
 
 

 
JUNHO 

 
No dia 02 de junho, o Sinbi, por meio da Unisinbi, 
com o apoio do Senai e Sebrae SP, iniciou o 
Programa Jornada da Indústria Digital” com um bate-
papo sobre a Indústria Digital com Ricardo Gracia, 
diretor da empresa Kidy, Alexandre Robazza, 
Organizador da Feira do Empreendedor do Sebrae e 
Tarso Tristão, diretor do Senai. Através do bate-papo 
os convidados abordaram e passaram suas 
percepções sobre Tendência do Varejo, Novo 
comportamento do consumidor, Indústria Digital e 
Como aumentar a competitividade. Ricardo e 
Alexandre compartilharam com os participantes uma 
bagagem incrível de experiência. Na sequência foi 

realizado o Lançamento e Apresentação do Programa Indústria Digital com o objetivo de 
transformar digitalmente as indústrias. Atendendo as ODS 08, 09 e 17. 
 
 
No dia 08 de junho, o Sinbi realizou a 5ª Oficina Transconecta “Sua Empresa está preparada para 
a Indústria 4.0?” em continuidade do cronograma do Projeto Transconecta: Programa de 
Inovação e Transformação Digital do APL de Birigui, Projeto realizado em parceria com a 
Secretaria de Desenvolvimento Econômico do Governo do Estado de São Paulo -SDE por meio 
do edital de chamamento público SDE-CDRT N. 001/2021 - Projeto de fomento aos arranjos 
produtivos locais e polos de desenvolvimento. Atendendo as ODS 08, 09, 11 e 17. 
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No dia 14 de junho, o Sinbi e empresas associadas 
realizaram a 3ª Rodada de Negócios com lojistas. 12 
fabricantes de calçados se uniram para buscar 
alternativas comerciais, o Sinbi apoia a organização 
do evento que mais uma vez foi um sucesso. 
Atendimento as ODS 08, 09 e 17.  
 
 
 
 
 
 
 
 
No dia 15 de junho, o Sinbi e o Sindicato dos 
Trabalhadores nas indústrias de Birigui realizaram 
um encontro sobre as consequências para a 
empresa na elaboração errada do PGR (Programa 
de gerenciamento de riscos) e de seu não 
cumprimento. Participaram do evento profissionais 
de Rh, Técnicos de segurança e empresas que 
prestam serviços de Medicina do Trabalho. ODS 03 
e 08. 
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No dia 20 de junho, o Sinbi publicou a Política 
de Privacidade e Proteção de Dados em 
conformidade com a LGPD (Lei Geral de 
Proteção de Dados Pessoais (Lei Federal nº 
13.709/2018) e também como parte 
fundamental do processo o Presidente Renato 
Ramires nomeou a assistente administrativo 
Vanessa Pulzatto Sanchez como DPO (Data 
Protection Officer) – Encarregada de Dados do 
SINBI. Atendimento a ODS 16. 
 
 

 
 
Nos dias 22 e 23 de junho, o Sinbi, por meio da 
Unisinbi realizou o curso Estruturação de 
Negociações Estratégicas de Compras em parceria 
com a Fundação G3, foram 8 horas de aprendizado 
e capacitação para diretores, gestores, 
administradores e profissionais que lidam com 
negociações de compras. Em atendimentos as ODS 
04 e 08. 
 
 
 
 
 

 
Em junho, o Sinbi arrecadou roupas, cobertores e até 
calçados para serem distribuídos às famílias carentes 
por meio da Campanha do Agasalho, atendendo as 
ODS 1, 10 e 17. 
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Em junho, o Sinbi também iniciou a Campanha Coleta da 
Amizade, em parceria com o Rotary Club Birigui, para 
arrecadação de lacres de latinhas, tampas plásticas e 
blisters (cartelas de remédio), o valor revertido com a 
arrecadação dos materiais é destinado para compra de 
cadeiras de rodas, cadeiras de banho, andadores e muletas 
e doadas para as entidades socais de Birigui. A campanha 
não tem fins lucrativos, contribui com a preservação da 
natureza além de despertar solidariedade e transformar 
positivamente a sociedade, proporcionando qualidade de 
vida e mobilidade as pessoas com necessidades especiais. 
Essa ação contribui com as ODS 1, 3, 10, 13 e 17. 
 
 

  
 
 

No dia 28/06, dando continuidade ao “Programa Jornada 
da Indústria Digital”, o Sinbi em parceria com o Sebrae-
SP, realizaram a Palestra Estratégia de Vendas no 
comércio eletrônico, com o objetivo de mostrar como 
destacar a presença da empresa no e-commerce e 
marketplaces, além de orientações para preparar a 
operação. Atendendo as ODS 08, 09 e 17. 
 

 
 
 

JULHO 
 

No dia 04 de julho, dando continuidade na implantação 
da LGPD, o Sinbi iniciou o processo de Políticas de 
Compliance. O Escritório Simões e Landim Advogados 
está realizando o treinamento com a equipe, orientação 
e consultorias na entidade. Atendimento a ODS 16. 
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No dia 05 de julho foi apresentado para a diretoria o cronograma de ações para implantação de 
Políticas de Compliance e a estrutura organizacional, foi definido que a diretora executiva do 
Sinbi, Silvia Mestriner será a Compliance Officer, responsável por por monitorar e garantir que 
todos os procedimentos da entidade e todas as atividades desempenhadas estejam em 
conformidade com a legislação e com as normas vigentes, assegurar a governança corporativa e 
garantir que as políticas de compliance da organização sejam seguidas. Atendimento a ODS 16. 
 

 
 
 
Nos dias 05 e 14 de julho, dando continuidade ao “Programa Jornada da Indústria Digital”, o Sinbi 
em parceria com o Sebrae-SP, realizaram respectivamente as Palestras “Estratégia de Vendas” 
e “Como elaborar um Pitch de Vendas”. Atendendo as ODS 08, 09 e 17. 
 

 
 
 
 

No dia 18 de julho fizemos a primeira entrega da 
Campanha Coleta da Amizade, em parceria com o 
Rotary Club Birigui, entregamos lacres de latinhas, 
tampas plásticas e blisters (cartelas de remédio) que 
foram arrecados até o momento. 
O valor revertido com a arrecadação dos materiais 
será destinado para compra de cadeiras de rodas, 
cadeiras de banho, andadores e muletas e doadas 
para as entidades socais de Birigui. A campanha não 
tem fins lucrativos, contribui com a preservação da 
natureza além de despertar solidariedade e 
transformar positivamente a sociedade, 
proporcionando qualidade de vida e mobilidade as 
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pessoas com necessidades especiais. Essa ação contribui com as ODS 1, 3, 10, 13 e 17. 
 
 

No dia 18 de julho, o Sinbi, por meio da 
Unisinbi, e o Senai iniciaram a primeira turma 
do Curso de Pesponto. Essa turma foi formada 
pela demanda das empresas, com a 
necessidade de desenvolver os colaboradores 
que já estão no setor produtivo na empresa. O 
objetivo da Unisinbi é auxiliar no 
desenvolvimento de competências e garantir a 
qualidade das capacitações ofertadas para o 
setor calçadista, a arregimentação com os 
parceiros para oferecer cursos de capacitação 

é apoiar as empresas na formação de pessoas e colaboradores internos. Mostrar a importância 
de contribuir com o crescimento dos profissionais que já atuam dentro do processo produtivo e a 
valorização de dar a eles oportunidades dentro das empresas. A turma concluirá em setembro 
de 2022. Atendimento a ODS 04, 08 e 17. 

 
No dia 21/07, o Sinbi fez a entrega dos agasalhos 
arrecadados para o diretor do Fundo Social de Solidariedade, 
Akira Ideriha. Com o apoio das indústrias e comunidade, 
conseguimos arrecadar agasalhos e calçados para aquecer 
o próximo. Atendimento as ODS 1, 10 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
O Sinbi e a Acib (Associação Comercial e Industrial de Birigui) 
uniram forças para ajudar a Santa Casa de Birigui através da 
campanha Lençóis do Bem. Entre os dias 27 de julho e 31 de 
agosto, as duas entidades estarão arrecadando doações para 
a compra de tecidos que serão utilizados na confecção de 
lençóis para serem usados pelos doentes que procuram os 
serviços do hospital. Atendimento as ODS 01, 03 e 17. 
 
 
 
 
 
 

No dia 26 de julho, o Sinbi realizou em parceria com a Abicalçados o evento “Sustentabilidade na 
Prática”, onde empresários do polo fizeram um bate-papo sobre sustentabilidade e a implantação 
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em suas empresas do Selo de Origem Sustentável. Na ocasião, também apresentamos a “Feira 
do Calçado Brasileiro”, foram apresentados detalhes do evento, tirando dúvidas e esclarecendo 
como será entregue um evento com padrão internacional, reduzindo custos para os expositores. 
Atendimento as ODS 08, 09, 12, 13 e 17. 
 

 
 
No dia 27 de julho, o Sinbi realizou a Palestra de Inspirações e exposição dos materiais 2023_II, 
em parceria com a Assintecal (Associação Brasileira das Empresas de Componentes para 
Couros, Calçados e Artefatos), a Consultora em Gestão de Design no Núcleo de Pesquisa e 
Design do Inspiramais, Tatiana Souza apresentou as referências da próxima temporada. 
Atendimento as ODS 09 e 17. 
 

 
 
 

Em continuidade ao dia anterior citado acima, no dia 
28 de julho, realizamos Consultorias Individuais de 
desenvolvimento de Produto, a consultora Tatiana 
Souza trabalhou individualmente com cada empresa 
o design de produto de suas coleções. Atendimento 
as ODS 09 e 17. 
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AGOSTO 
 

 
O Sinbi em parceria com a Prefeitura de Birigui, por meio da 
Secretaria de Saúde, estamos realizando a Campanha de 
Preventivo na empresa. Com o propósito de cuidar da Saúde da 
Mulher, os exames preventivos são possíveis para identificar o 
desenvolvimento de diversas patologias de forma precoce, 
aumentando as chances dos tratamentos e diminuindo a 
necessidade de procedimentos mais invasivos e de maior custo. 
Atendimento a ODS 03. 
 
 
 
 
 

 
 
 
Nos dias 01 e 02 de agosto, o Sinbi, por meio 
da Unisinbi, e o Senai iniciaram duas turmas do 
Curso de Operador de Injetora para atender a 
demanda da indústria calçadista, o curso tem 
objetivo de desenvolver as competências dos 
participantes relativas à operação de máquinas 
injetoras de plásticos nas indústrias com 
processos de transformação de plásticos, 
identificando as principais unidades da 
máquina, verificando o processo de produção e 
as condições do produto, manipulando 
materiais de transformação, fazendo a 
reposição das matérias-primas, seguindo 

procedimentos de trabalho e normas de saúde, segurança e meio ambiente. As turmas serão 
concluídas em dezembro de 2022. Atendimento a ODS 04, 08 e 17. 
 
 

No dia 03 de agosto, o Sinbi, por meio do Projeto 
Transconecta, em parceria com o Correios local, 
realizou o evento “Vendas Online em tempos de 
Multicanalidade” apresentando as as grandes 
oportunidades das vendas online em diferentes 
canais de venda. Atendimento as ODS 08, 09 e 17. 
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Nos dias 03 e 09 de agosto, dando continuidade ao “Programa Jornada da Indústria Digital”, o 
Sinbi em parceria com o Sebrae-SP, realizaram as Palestras “Estratégia de Vendas pelas redes 
sociais” e “Aprenda na prática a utilizar a Live Commerce e acelere os seus resultados nas 
vendas”. Atendendo as ODS 08, 09 e 17. 

  
 

 
Nos dias 16 e 17 de agosto, o Sinbi, por meio da 
Unisinbi realizou o curso Gestão Estratégica do 
Crédito & Recuperação em parceria com a 
Fundação G3, foram 8 horas de aprendizado e 
capacitação para desmistificar os modelos 
tradicionais de crédito & recuperação de 
recebíveis, onde, conceitos e metodologias 
vigentes apontam para a mera eliminação ou 
redução dos riscos das operações empresariais. 
Fundamentar uma nova perspectiva para a 

“gestão do crédito & recuperação”, como um elemento de colaboração, cooperação entre as 
áreas de negócios e contribuir para a saúde financeira da empresa. Em atendimentos as ODS 04 
e 08. 

 
 

 
Nos dias 16 e 17 de agosto, o Sinbi, por meio do 
Projeto Transconecta, realizou uma Missão 
empresarial para Posthaus – Maior E-commerce de 
Moda da América Latina, a missão tem como objetivo 
oferecer aos empresários a oportunidade de 
conhecer setores operacionais e logísticos áreas 
estratégicas, marketing e atendimento, além da troca 
de experiência com os gestores da operação. O 
Transconecta - Programa de Inovação e 
Transformação Digital do APL de Birigui, é realizado 
em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento 
Econômico do Governo do Estado de São Paulo -
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SDE por meio do edital de chamamento público SDE-CDRT N. 001/2021 - Projeto de fomento 
aos arranjos produtivos locais e polos de desenvolvimento. Atendendo as ODS 08, 09, 11 e 17. 
 
 
Preocupado com o meio ambiente, o Sinbi substituiu o uso de copos descartáveis por xícaras e 
copos de vidro para mitigar os efeitos da poluição e descartes na natureza. Atendimento a ODS 
12. 
 

 
 

 
SETEMBRO 

 
No dia 06 de setembro, o Presidente do Sinbi, 
Renato Ramires participou da Semana da Adm do 
IFSP – Instituto Federal de São Paulo, numa Mesa 
Redonda sobre o Processo de Reconhecimento da 
Indicação Geográfica do Calçado Infantil de Birigui”, 
atendendo as ODS 04, 09 e 17. 
 
 
 
 
 
 
 

Em setembro o Sinbi fez uma campanha nas redes sociais 
sobre a conscientização da prevenção ao Suicídio. Atendendo 
a ODS 03. 
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No dia 09 de setembro, o Sinbi em parceria com o 
Sesi-Birigui realizou um encontro sobre o PGR-
Programa de Gerenciamento de Riscos, que visa 
conservar a saúde do trabalhador em 
cumprimento às Normas Regulamentadoras que 
regem o atendimento aos requisitos legais de 
Segurança e Saúde no Trabalho, para as 
empresas associadas ao Sinbi, na ocasião o Sesi 
apresentou um novo serviço para efetuar um 
diagnóstico nas empresas. Atendendo as ODS 03 

e 08.  
 
 
 
 

 
No dia 15 de setembro, o Sinbi em parceria 
com o ITD-Instituto da Transformação Digital, 
realizou o evento para conectar a indústria de 
Birigui ao maior portal de e-commerce de 
moda da América Latina e apresentar novas 
oportunidades de negócios. Atendimento as 
ODS 08, 09, 11 e 17. 
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PROJETOS 
 
Campanha “Orgulho do que a gente produz”, com o objetivo de 
mostrar a todos os brasileiros o orgulho que o polo tem de calçar as 
crianças de todo o Brasil, Birigui é a Capital Brasileira do Calçado 
Infantil, o título comprova que as indústrias que compõem o polo 
calçadista de Birigui são experts em produzir calçados. Tudo isso 
somado ao espírito empreendedor, criativo e inovador de cada um 
que contribui com o polo. Cada vez mais, o Sinbi tem como propósito 
valorizar a importância de todo o trabalho desenvolvido pelas 
indústrias. 
Dentre as ações da campanha, o Sinbi produziu um filme, divulgado 
em todas as redes sociais para todas as regiões do Brasil; outdoors 
distribuídos em várias regiões da cidade e região; adesivos para 
carros e outras estratégias para os demais meios de comunicação.  

Realizamos um Concurso Cultural, com a proposta de criar uma 
conexão com a comunidade, ampliando a importância dessa ação de valorizar o polo, em especial 
as crianças, pois são elas que darão sequência na história do calçado infantil, o concurso cultural 
foi voltado para as crianças da quinta série da rede municipal de ensino da cidade. O tema foi “O 
Calçado dos Meus Sonhos” e premiou o aluno que fez o desenho do calçado mais criativo.  

O Sinbi publicou o livro “Escrevendo a nossa história”, em comemoração aos 40 anos. Registrar 
a história, manter viva a memória da construção de uma linda caminhada de lutas, conquistas, 
união e perseverança. O livro registra a vida de homens que tiveram como propósito fazer mais 
para um segmento, uma comunidade, um País. Relata o legado deixado por cada presidente que 
esteve à frente da entidade durante esses 40 anos. O livro é distribuído sem fins lucrativos para 
escolas municipais e estaduais, faculdades, institutos, sistema S, etc para fins de estudos e 
multiplicação da história do setor e do polo.  
O livro pode ser acessado no link: https://sindicato.org.br/documentos/livro-escrevendo-a-nossa-
historia-sinbi-40-anos/  
Como parte da Campanha, também inauguramos três monumentos na cidade para também 
disseminar a cultura “O Tênis”, “O Sapateiro” e “A Pespontadeira”. Essas ações fazem interface 
com as ODS 04 e 17. 

  

https://sindicato.org.br/documentos/livro-escrevendo-a-nossa-historia-sinbi-40-anos/
https://sindicato.org.br/documentos/livro-escrevendo-a-nossa-historia-sinbi-40-anos/
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A UNISINBI – Universidade Corporativa do SINBI, foi 
oficialmente lançada para auxiliar no desenvolvimento de 
competências e garantir a qualidade das capacitações 
ofertadas para o setor calçadista. Lançada oficialmente no dia 
04 de agosto de 2010, “Transformar o conhecimento em 
comportamento” é a grande missão e o desafio da 
UNISINBI.  A universidade surgiu para promover uma 
mudança cultural no polo industrial, fazendo com que os 

gestores, empresários, trabalhadores e comunidade em geral se aprimorem através de um 
processo de aprendizagem vinculado aos resultados no negócio e aos desafios do mercado. 
Atendimento a ODS 4, 8, 9, 17. 
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Em 2008, o SINBI com o intuito de disseminar a cultura da 
SUSTENTABILIDADE, criou o Projeto ECOSINBI. Este 
Projeto tem foco em criar ações contemplando atitudes 
éticas, conscientes e que colaboram para um mundo 

melhor. Acreditamos que investir em educação seja o caminho para transformação de 
comportamento, para que o cuidado com o meio ambiente se torne um hábito, para isso 
utilizamos todas as nossas redes sociais para partilhar informações relacionadas ao tema, quer 
seja aos nossos associados e toda a comunidade. Realizamos plantio de árvores, pois 
entendemos ser uma das principais ações para combater o aquecimento global. Elas absorvem 
gás carbônico e liberam oxigênio, melhorando a qualidade do ar.  Utilizamos em nossa sede 
energias renováveis, pois não emitem gases de efeito estufa nos processos de geração de 
energia, tornando-se uma solução mais limpa e viável para evitar a degradação ambiental. 
Atendendo as ODS 01, 04, 08, 09 10, 12, 13, 14 e 15. 
 

 
 
 
Em março de 2022, o Sinbi se associou ao Instituto Rever 
para oferecer uma alternativa consolidada de 
comprovação da logística reversa de embalagens em 
geral pós consumo, para as empresas associadas e 
assessoria na adequação às exigências que deverão ser 
cumpridas referente a Lei Federal sobre Política Nacional 
de Resíduos Sólidos (PNRS), nº 12.305/2010. O objetivo 
do Instituto Rever é a atuar no âmbito nacional com foco 

no desenvolvimento sustentável, responsabilidade social corporativa, gestão de resíduos sólidos 
e de logística reversa. Criou o Sistema de Logística Reversa de Embalagens em Geral, solução 
conjunta da indústria, do setor de coleta e da reciclagem para a adequação às regulamentações 
legais, fazendo uso de tecnologia, transparência e escala para diminuir o custo operacional do 
processo. Em atendimento as ODS 12 e 17. 
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O Sinbi iniciou o Programa de Exportação com Marca Coletiva, 
chamado Alliance Shoes, uma proposta de inteligência de 
mercado a fim de se desenvolver uma trilha de formação em 
gestão comercial no mercado externo, criando uma marca 
única de comércio, onde um grupo de empresas serão 
capacitadas a entender e preparar seus produtos para o 
mercado a ser definido. Em atendimento as ODS 08, 09 e 12. 

 
 
 

Em 2016, o Sinbi lançou o “Projeto Ímpar – um 
passo para o futuro”, Projeto com cunho de 

responsabilidade social e ambiental. Trata-se de uma 
iniciativa que visa proporcionar comodidade e 

inclusão de pessoas que têm apenas um membro inferior, sejam 
elas amputadas ou deficientes por natureza, chamadas unípedes. Por meio do site do projeto é 
possível qualquer pessoa ou empresa doar pés de calçados e as pessoas com um membro 
inferior podem se cadastrar para receber doações e recebe em sua casa sem nenhum custo. 
Outro aspecto interessante do projeto é a sustentabilidade. A maioria das fábricas de calçados 
produzem apenas um pé de calçado para ser utilizado de amostra em showrooms e feiras. Ao 
invés de descartar esses calçados, as empresas disponibilizam o produto para doação. Dessa 
maneira, contribui com a natureza e com o social. O Sinbi busca fazer parte de uma sociedade 
inclusiva nacional, compromissada com a diversidade e caracterizada, principalmente, por 
iniciativas políticas e filosóficas em seu meio. Essa ação deve contribuir com um grupo de 
pessoas que, em sua maioria, é segregado e não tem os mesmos recursos que os demais. Essa 
ação faz interface com as ODS 01, 03, 10 e 17. 

  
 

Com a proposta de prevenir e erradicar o trabalho infantil e apoiar ações de inclusão social de 
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crianças e adolescentes, em 28 de dezembro de 1999, nasceu o 
Instituto Pró-Criança, um braço social do SINBI - Sindicato das 
Indústrias do Calçado e Vestuário de Birigui – projeto com cunho de 
responsabilidade social. O Instituto Criança e do Adolescente tem por 
objetivo social de mobilizar, envolver, articular, organizar, viabilizar e 
apoiar ações que tenham como objetivo promover a educação, 
visando em pleno desenvolvimento da criança e do adolescente, seu 
preparo para o exercício da cidadania e qualificação para o trabalho 
sendo que os benefícios e prerrogativas da entidade são concedidos 
a qualquer pessoa, sem distinção de credo religioso ou político, de cor 
ou raça; como também o Combater o trabalho infantil no Polo. O 

Comprometimento do SINBI, vai muito além de apoiar as empresas em suas necessidades, torná-
las competitivas, levar o conhecimento, para garantir profissionais capacitados dentro da 
necessidade do mercado, também temos a preocupação e o cuidado com nossas crianças e 
adolescentes, contribuindo em deixar um legado para nova geração, preparando pessoas para 
tornar esse mundo melhor.  Atendimento as ODS 01, 03, 04, 10 e 17. 

 

 
 

Em 2014, o Sinbi lançou o projeto “Indique um Sonho”, projeto 
com cunho de Inclusão, esse projeto tem o objetivo de promover 
a inclusão profissional de pessoas com deficiência nas indústrias 
associadas ao Sinbi. A iniciativa também visa sanar a dificuldade 
das empresas de contratarem profissionais e atenderem à Lei de 
Cotas. Atendimento as ODS 01 e 10. 
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CICONP 
O Sinbi mantém a Comissão Intersindical de 
Conciliação Prévia do Setor Calçadista de Birigui 
(Ciconp), um organismo de solução extrajudicial dos 
conflitos trabalhistas, entre empresa e trabalhador. 
Ou seja, ela tem a finalidade de estimular acordos 
entre patrões e colaboradores, de maneira a diminuir 
o número de processos da Justiça do Trabalho e 
agilizar a solução de qualquer questão trabalhista, 
exceto de danos morais e acidente de trabalho. A 
sala de atendimento fica localizada no Sindicato dos 
Sapateiros de Birigui, e é mantida pelo Sindicato das 
Indústrias do Calçado e Vestuário de Birigui (Sinbi). 

As ações são apreciadas pela comissão de conciliação, formada por dois mediadores, um para 
o trabalhador e outro para o empresário. Atendimento as ODS 08 e 17. 
 
 
 

 
COMPRA COLETIVA DE CESTA BÁSICA 
Projeto com cunho de responsabilidade social. 
A união de forças para alcançar objetivos 
comuns é um caminho que conduz à 
diminuição de custos e competividade dos 
negócios. Associados Sinbi têm a vantagem de 
poder adquirir as cestas básicas de seus 
colaboradores por meio de uma compra 
coletiva. O Sinbi realiza mensalmente a 
cotação com as empresas fornecedoras, 
buscando qualidade e melhor preço e o 
associado economiza aproximadamente 25%, 
em comparação às cestas comercializadas em 

estabelecimentos locais. Atendimento as ODS 01, 10 e 17. 
 
 

*Imagem 
ilustrativa 



     
 

Comunicação de Engajamento (COE) 

De: 06 de março de 2020                                                                       Para: 19 de setembro de 2022 

126 

 

CANAL DE NEGOCIAÇÃO MÁQUINAS E COMPONENTES 
O Sinbi criou o grupo Canal de Negociação de Máquinas e 
Componentes com o objetivo de fortalecer o espírito de 
cooperativismo e união do polo calçadista e proporcionar um 
ambiente de divulgação de produtos (máquinas e 
componentes), visando estimular futuras negociações. 
Atendimento as ODS 09 e 17. 
 
 
 
 
 
 

 
CARTÃO CONVÊNIO BULLLA 
O Sinbi possui convênio com a empresa de cartão convênio Bulla para 
oferecer para as empresas associadas, um único cartão com 3 
funcionalidades, antecipação salarial sem juros, limite de crédito parcelado 
e pré-pago para remunerações diversas. Bandeira Mastercard, com limite 
determinado pela empresa aos colaboradores. Ele possibilita às empresas 
completo controle na administração de convênios, reduzindo custos 

operacionais e simplificando a rotina da área de Recursos Humanos. A empresa tem um prazo 
de 20 dias para repassar os pagamentos à operadora de crédito, o que contribui para um 
resultado mais positivo no fluxo de caixa da empresa. Atendimento as ODS 01, 10 e 17. 

           
CONVÊNIO UNIVERSIDADES E FACULDADES 
O Sinbi possui convênio com universidades e faculdades para que 
empresários associados, assim como seus colaboradores e 
dependentes, têm descontos nas universidades, faculdades e escolas 
parceiras: FGV, Fateb, Salesiano, Unip, Toledo, Unicesumar e 
Educare. Atendimento as ODS 04 e 17. 
 
 
 

 
ASSESSORIA JURÍDICA / PLANTÃO DE ORIENTAÇÃO 
TRABALHISTA 
O Sinbi possui convênio com advogados para que as empresas 
associadas tenham à disposição assessoria jurídica para causas 
administrativas, cíveis e orientações trabalhistas, gratuitamente. 
Atendimento as ODS  08 e 09. 
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CONVÊNIO BOA VISTA 
O Sinbi possui convênio para que as empresas associadas 
tenham à disposição o serviço de informação de crédito de 
seus clientes, com a empresa BOA VISTA SCPC que é 
precursora do Cadastro Positivo, banco de dados com 
informações sobre o histórico de pagamentos, que deixa a 

análise de crédito mais justa e acessível. Atendimento a ODS 08. 
 
 

CONSELHOS 
O Sinbi participa ativamente nos Conselhos Municipais contribuindo e representando com o 
município, em atendimento a ODS 01, 02, 03, 04, 06, 08, 09, 10, 12, 13, 17. 
COMTUR – Conselho Municipal de Turismo 
COMUDE – Conselho Municipal dos direitos da Pessoa com Deficiência  
COMDE – Conselho Municipal de Desenvolvimento Econômico 
CMMA – Conselho Municipal Meio Ambiente 
CTER - Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda  
Conselho do Instituto Pró-Criança 
Conselho Educacional da ETEC Paula Souza 
Comitê da Bacia Hidrográfica do Baixo Tietê 
PDL – Programa de Desenvolvimento Local de Birigui e OPA – Oficinas de Planejamento de 
ações 
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